                                             ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

 результативности профессиональной деятельности

 заместителя директора по УВР

(фамилия, имя, отчество)

МОУ «Крестьянская средняя общеобразовательная школа»

За _____________________________________________________________

(период)

	№
	Критерий
	Показатели
	Макс. балл
	Самооценка 
	Оценка 
Проставляется директором школы

	 

 

 

 

 

 

 

1
	 

 

 

 

 

 

 

 

Качество и общедоступ-ность общего образования в учреждении
	Успеваемость по школе.

  95%-100% - 5 баллов

  90%-94% - 4 балла 
	 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

45
	
	

	
	
	Качество знаний

 50%-100% - 5 баллов

 40%-49% - 4 балла

 20%-39% - 3 балла 
	
	
	

	
	
	Достижение учащимися более высоких показателей успеваемости в сравнении с предыдущим периодом, уменьшение количества учащихся, оставленных на повторный год обучения. 
	
	
	

	
	
	Наличие призеров олимпиад, конкурсов, конференций разных уровней. 
	
	
	

	
	
	Высокий уровень организации и проведения итоговой аттестации (в том числе в форме ЕГЭ, обеспечение участия в процедуре ЕГЭ общественных наблюдателей). 
	
	
	

	
	
	Высокие результаты методической деятельности (призовые места в конкурсах, конференциях). 
	
	
	

	
	
	Организация и проведение семинаров, совещаний по вопросам повышения качества образования, участие в работе районных методических объединений. 
	
	
	

	
	
	Участие в инновационной деятельности, ведение экспериментальной работы, разработка и внедрение авторских программ и программ элективных курсов, выполнение программ профильного изучения предметов. 
	
	
	

	
	
	Низкий (по сравнению с муниципальным) процент обучающихся в возрасте до 15 лет, не получивших основного общего образования в данном образовательном учреждении 
	
	
	

	2
	Создание условий для осуществления учебно-воспитательно-го процесса
	Обеспечение выполнения требований пожарной и электробезопасности, охраны труда. 
	15
	
	

	
	
	Эстетические условия, оформление школы, кабинетов, наличие ограждения и состояние пришкольной территории. 
	
	
	

	 

 

3
	 
 
Кадровые ресурсы учреждения
	Укомплектованность педагогическими кадрами, их качественный состав.
	10
	
	

	
	
	Развитие педагогического творчества (участие педагогов и руководителей в научно-исследовательской, опытно-экспериментальной работе, конкурсах, конференциях).
	
	
	

	
	
	Стабильность педагогического коллектива, сохранение молодых специалистов. 
	
	
	

	 
4
	 
Социальный критерий
	Отсутствие отчислений из учреждения в 1-9 классах, сохранение контингента в 10-11 классах.
	 
 
 

10
	
	

	
	
	Снижение количества учащихся, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, отсутствие преступлений и правонарушений, совершенных учащимися. 
	
	
	

	5
	Эффективность управленчес-кой деятельности
	Исполнительская дисциплина (качественное ведение документации, своевременное предоставление материалов и др.) 
	15
	
	

	
	
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций и уровень решения конфликтных ситуаций.
	
	
	

	
	
	Проведение мониторинга в школе. 
	
	
	

	6
	Сохранение здоровья учащихся в учреждении
	Участие в организации и проведении мероприятий, способствующих сохранению и восстановлению психического и физического здоровья учащихся (праздники здоровья, спартакиады, дни здоровья, туристические походы, военно-полевые сборы и т.п.). 
	20
	
	

	
	
	Высокий коэффициент сохранения здоровья учащихся (организация эффективных занятий спец. групп по физкультуре).
	
	
	

	
	
	Наличие в школе оздоровительной программы для учащихся.
	
	
	

	
	
	Создание комфортных психологических условий обучения в школе.
	
	
	

	7
	Качество методического руководства педагогическим коллективом.
	Качество методической помощи педагогическим работникам в их практической деятельности. 
	10
	
	

	
	
	Уровень владения педагогами современными технологиями обучения (использование современных мультимедийных средств в учебном процессе). 
	
	
	


 
 

Общее количество баллов _______________________________________

Директор школы     _______________________/________________/                                                                                

С результатами оценки экспертной группой  оценочного листа ознакомлен 

____________________________   ____________________________   ____________________________________

              Дата                                                                   подпись                                                  расшифровка подписи

